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Guide des acteurs

Ce guide a pour objectif de présenter, de manière simple et pratique, les différents acteurs intervenant dans votre région sur
les thématiques de l’insertion professionnelle et du maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap. Il s’agit
notamment de mieux faire connaître les prestations proposées, afin de favoriser leur sollicitation par les employeurs de la
Fonction Publique Hospitalière.

ANACT-ARACT

L’Agence Nationale pour l'Amélioration des Conditions de Travail (ANACT) [...]
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L'apprentissage

Les dispositifs d’apprentissage permettent à la personne en situation de [...]

Cap Emploi

Le service de Cap emploi s’adresse aux personnes en situation de handicap engagées [...]
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Comète France

Depuis 25 ans, l’association Comète France accompagne des patients, dès [...]

Les ESAT

Les établissements ou services d'aide par le travail (ESAT) sont des établissements [...]
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FIPHFP

Mis en place en juin 2006 , le Fonds pour l’Insertion des Personnes Handicapées [...]

MDPH

Les MDPH ont été créées par la loi du 11 février 2005 afin de faciliter [...]
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Les entreprises adaptées

L'entreprise adaptée fonctionne comme une entreprise ordinaire , mais sa [...]

Handi-Pacte

Pour favoriser l’emploi des personnes handicapées dans les trois fonctions [...]
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Les Centres de rééducation professionnelle (CRP)

Les Centres de rééducation professionnelle (CRP)  sont des organismes [...]

Prestation Spécifique d'Orientation Professionnelle

Un dispositif visant à accompagner la personne en situation de handicap à élaborer un nouveau projet professionnel dans le
cadre du reclassement interne ou externe.

Prestations Ponctuelles Spécifiques

Des ressources spécialisées venant en appui des missions portées par les opérateurs d’insertion et de maintien dans
l’emploi (Cap Emploi, Sameth...).

https://handicap.anfh.fr/prestation-specifique-d-orientation-professionnelle
https://handicap.anfh.fr/prestations-ponctuelles-specifiques

